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Hinweis: Das Muster stellt nur einen Anhaltspunkt dar, wie eine Vereinbarung getroffen werden
konnte. Insbesondere im Hinblick auf Wirksamkeitsvoraussetzungen sollte ggf. ein Anwalt /
Notar aufgesucht werden. Der Vertrag wird von einem Notar beurkundet.

Satzung einer Aktiengesellschaft
(AG-Satzung)

I. Allgemeine Bestimmungen

§ 1 Firma, Sitz und Geschéftsjahr
(1) Die Gesellschaft fiihrt die Firma
(2) Sie hat ihren Sitz in
(3) Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
§ 2 Gegenstand des Unternehmens
(1) Gegenstand des Unternehmens:

Die Gesellschaft betreibt keine erlaubnispflichtigen Geschiéfte.

(2) Die Gesellschaft ist zu allen Geschiften und Mallnahmen berechtigt, die dem Gegenstand des
Unternehmens dienen. Sie ist ferner berechtigt, andere Unternehmen zu errichten, zu erwerben
sowie

sich an anderen Unternehmen zu beteiligen sowie solche Unternehmen zu leiten oder sich auf die
Verwaltung der Beteiligung zu beschrianken. Sie kann ihren Betrieb ganz oder teilweise in
verbundene

Unternehmen ausgliedern.

§ 3 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen ausschlielich im Bundesanzeiger.

II. Grundkapital und Aktien

§ 4 Hohe und Einteilung des Grundkapitals

(1) Die Gesellschaft hat ein Grundkapital von EURO 50.000. Es ist eingeteilt in 50.000 Stiickaktien.
Die Aktien lauten auf den Inhaber.

(2) Die Form der Aktienurkunden und der Gewinnanteil- und Erneuerungsscheine bestimmt der
Vorstand. Uber mehrere Aktien eines Aktionirs kann eine Urkunde ausgestellt werden.

(3) Bei Ausgabe neuer Aktien kann der Beginn der Gewinnbeteiligung abweichend von § 60 Abs. 2
AktG festgesetzt werden. Die Form der Aktienurkunden, der Gewinnanteil- und
Erneuerungsscheine

setzt der Vorstand fest.§ 5 Gerichtsstand

Durch Zeichnung oder Erwerb von Aktien oder Zwischenscheinen unterwirft sich der Aktionér fiir
alle

Streitigkeiten mit der Gesellschaft oder Mitgliedern von Organen der Gesellschaft dem ordentlichen
Gerichtsstand der Gesellschaft.

III. Der Vorstand

§ 6 Zusammensetzung und Geschéftsordnung

(1) Der Vorstand besteht aus einer oder mehreren Personen. Die Gesellschaft wird durch zwei
Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied zusammen mit einem Prokuristen vertreten.
Ist

nur ein Vorstandsmitglied bestellt, so vertritt dieses die Gesellschaft allein. Der Aufsichtsrat kann
bestimmen, dass Vorstandsmitglieder fiir Geschifte von den Beschriankungen des § 181 2. Alt. BGB
befreit sind. Im iibrigen bestimmt der Aufsichtsrat die Zahl der Mitglieder des Vorstands.

(2) Der Aufsichtsrat kann einen Vorsitzenden des Vorstands sowie einen stellvertretenden
Vorsitzenden des Vorstands ernennen. Es konnen stellvertretende Vorstandsmitglieder bestellt
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werden. Diese stehen hinsichtlich der Vetretungsmacht ordentlichen Vorstandsmitgliedern gleich.
(3) Der Vorstand gibt sich durch einstimmigen Beschluss eine Geschiftsordnung, welche der
Zustimmung des Aufsichtsrats bedarf.

IV. Der Aufsichtsrat

§ 7 Zusammensetzung, Amtsdauer

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern

(2) Die Wahl erfolgt fiir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung, die {iber die
Entlastung fiir

das vierte Geschiftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieft. Das Geschéftsjahr, in dem die
Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.

(3) Die Wahl des Nachfolgers eines vor Ablauf der Amtszeit aus dem Aufsichtsrat ausscheidenden
Mitglieds erfolgt fiir den Rest der Amtszeit des ausscheidenden Mitglieds.

(4) Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt durch schriftliche Erklédrung gegeniiber dem Vorstand
niederlegen. Dabei ist eine Kiindigungsfrist von vier Wochen einzuhalten.

V. Hauptversammlung

§ 8 Ort und Einberufung

(1) Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft statt. Sie wird durch den Vorstand
einberufen.

(2) Die Einberufung muf3 mindestens einen Monat vor dem Tage der Versammlung erfolgen. Dabei
werden der Tag der Veroffentlichung und der Tag der Hauptversammlung nicht mitgerechnet.

§ 9 Vorsitz in der Hauptversammlung

In der Hauptversammlung fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats den Vorsitz, im Falle seiner
Verhinderung sein Stellvertreter. Bei Verhinderung des Vorsitzenden des Aufsichtsrates und seines
Stellvertreters, wird der Vorsitzende durch die Hauptversammlung gewihlt.§10 Beschlussfahigkeit
und Mehrheit

(1) Die Hauptversammlung ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte des Grundkapitals
vertreten

ist. Ist das nicht der Fall, so ist eine Hauptversammlung, die mit der gleichen Tagesordnung
innerhalb

der nidchsten drei Monate stattfindet, in jedem Falle beschlussfidhig.

(2) Jede Aktie gewéhrt in der Hauptversammlung eine Stimme.

(3) Beschliisse der Hauptversammlung iiber die Auflosung der Gesellschaft, {iber die
Verschmelzung

mit einer anderen Gesellschaft, iiber die Ubertragung des Gesellschaftsvermdgens oder iiber eine
Gewinnabfiihrung, werden mit einer Mehrheit von 75% des gesamten stimmberechtigten
Grundkapitals der Gesellschaft gefasst.

(4) Im tibrigen bestimmt sich die fiir eine Beschlussfassung erforderliche Mehrheit nach den
Vorschriften des Aktiengesetzes.

VI. Jahresabschluss

§ 11 Jahresabschluss

(1) Der Vorstand hat innerhalb der gesetzlichen Frist den Jahresabschluss sowie den Lagebericht fiir
das vergangene Geschéftsjahr aufzustellen und dem Aufsichtsrat vorzulegen. Zugleich hat der
Vorstand dem Aufsichtsrat den Vorschlag vorzulegen, den er der Hauptversammlung fiir die
Verwendung des Bilanzgewinnes machen will. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den
Lagebericht und den Vorschlag fiir die Verwendung des Bilanzgewinnes zu priifen.

(2) Nach Eingang des Berichtes des Aufsichtsrats iiber das Ergebnis seiner Priifung hat der Vorstand
unverziiglich die ordentliche Hauptversammlung einzuberufen, die innerhalb der ersten 8 Monate
eines jeden Geschiftsjahres stattzufinden hat. Sie beschlief3t iiber die Entlastung des Aufsichtsrats
sowie die Verwendung des Bilanzgewinnes.

(3) Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den Jahresabschluss fest, so konnen sie Betrége bis zur Hélfte
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des Jahresiiberschusses in die Gewinnriicklage einstellen. Sie sind dariiber hinaus ermédchtigt, bis zu
einem weiteren Viertel des Jahresiliberschusses Betrdge in die Gewinnriicklage einzustellen, solange
die Gewinnriicklagen die Hélfte des Grundkapitals nicht iibersteigen oder so weit sie nach der
Einstellung die Hélfte des Grundkapitals nicht iibersteigen wiirden.

(4) Bei der Berechnung des gemil Abs. 3 in Gewinnriicklagen einzustellenden Teils des
Jahresiiberschusses sind vorweg Zuweisungen zur gesetzlichen Riicklage und Verlustvortrage
abzuziehen.

(5) Die Hauptversammlung beschlief3t iiber die Verwendung des sich aus dem festgestellten
Jahresabschluss ergebenden Bilanzgewinns. Sie kann weitere Teile des Bilanzgewinns der
Gewinnriicklage zufiihren, sie kann diese Gewinne auch auf neue Rechnung vortragen oder unter
die

Aktiondre verteilen.

VII Kosten

§ 12 Griindungskosten

Die Kosten der Griindung der Gesellschaft (Gerichtsgebiihren, Verdffentlichungskosten,
Notarkosten,

sowie ggf. Vergiitung fiir vorbereitende Beratungstitigkeit) bis zu hdchstens EURO 5000,00 gehen
zu

Lasten der Gesellschaft.



